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COMPAGINE SOCIETARIA – ASSEMBLEA DEI SOCI 
 

    
Soci  Quota partecipazione 

   
Castelbellino 8,991486 
Castelplanio 9,064179 
Cupramontana 13,831581 
Maiolati Spontini 18,764694 
Mergo 3,022459 
Montecarotto 7,620352 
Monte Roberto 7,103821 
Poggio San Marcello 3,161507 
Rosora 5,051234 
 San Paolo Di Jesi 3,025735 
Serra San Quirico 12,261423 
Staffolo 8,101529 
   
TOTALI 100 
    
 
Le competenze dell’Assemblea dei Soci sono dettagliate nello Statuto societario a cui si rinvia. 
 
 
 
 
 
ORGANI SOCIETARI 
 
 

ORGANO INTERCOMUNALE DI COORDINAMENTO 
Ai fini dell’espletamento del “controllo analogo” dei Comuni soci sulla società in house providing, in 
CIS srl è costituito l’Organo Intercomunale di Coordinamento e Controllo – OIC -.  
Ai sensi dell’art. 31 dello Statuto societario detto Organo è composto dal Sindaco o suo delegato di 
ciascuno dei Comuni soci. Le competenze dell’OIC sono dettagliate nello Statuto societario a cui si 
rinvia. 

Il Presidente attuale dell’OIC è il Sindaco del Comune di Cupramontana  
Sig.  Luigi  Cerioni 

 
 
 



 
 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
La società è amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 3 Componenti, così 
come previsto dall’art. 19 dello Statuto societario a cui si rinvia anche per quanto attiene alle 
competenze dell’Organo Amministrativo.  

Ing. Luca Piermattei  – Presidente 
Ing. Patrizia Piersanti  – componente 
Dott. Marco Catani –  componente 

 
 
 

COLLEGIO SINDACALE  
1. Il Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 25 dello Statuto societario, è composto da tre componenti 

effettivi, ivi incluso il Presidente, e due componenti supplenti. Al Collegio Sindacale - così come 
previsto dallo Statuto societario -  competa, oltre alla vigilanza concomitante alla gestione 
prevista dall’art. 2403 C.C., anche la revisione legale dei conti di cui all’art. 2409 bis del C.C.. 

 
Tognacci Luigi Presidente 

Luchetta Giorgio Sindaco effettivo 
Andrenelli Luciana Sindaco effettivo 

 
Ciattaglia Stefano Sindaco supplente 
Crescimbeni Laura Sindaco supplente 

 
 
 

ORGANISMO DI VIGILANZA 
CIS srl in data 16 luglio 2015 ha adottato il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex 
D.Lgs. 231/2001 e il Codice Etico.  
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 231/2001 e tenuto conto delle caratteristiche peculiari della 
propria struttura organizzativa, la Società ha affidato la funzione di vigilanza sul funzionamento, 
l’osservanza e l’aggiornamento del Modello, a un Organismo di Vigilanza monocratico dotato di 
autonomi poteri d’iniziativa e controllo.  

Avv. Paolo di Matteo 
 
 
 


